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EJE:

SUB-EJE:

P-P:

UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE:

Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
Transparencia, Rendiciéon de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
Auditoria Especial de Gestidn Financiera, Obra Publica y Desempefio.

Fiscalizacidn de recursos de las auditorias realizadas a cuentas publicas.

== el
e

_ FICHATECNICA

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de avance de auditorias realizadas.

Este indicador mide el porcentaje del cumplimiento de la entrega de los informes individuales preliminares
(1P).

Nam. de IIP notificados / NUm. de auditorias del programa anual de auditorias (PAA) X 100.

Anual.

Informe.

107

L.C. Felipe de Jesus Avila Gutiérrez
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VINCULACION

EJE: Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
SUB-EJE: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
P.P: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcidn.
UNIDAD RESPONSABLE: Auditoria Especial de Gestion Financiera, Obra Publica y Desempefio.
COMPONENTE 1.1 Desarrollar la planeacion de las auditorias establecidas en el programa anual de auditorias {PAA).

I ';':;%‘:‘*‘3f**:"f%:'f@!‘!ﬁ]'écmm e
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IDENTIFICACION 1.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Planeacion de las auditorias.
DEFINICION DEL INDICADOR: Del total de los entes fiscalizables del PAA, este indicador mostrard el porcentaje de cartas de planeacién
METODO DE CALCULO: NGm. de carta planeacion realizadas / Nim. de entes establecidos en el PAA X 100.
FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral.
UNIDAD DE MEDIDA: Carta.
METAS: 148

L.C. Felipe de Jests Avila Gutiérrez
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EJE: Gobernanza Seguridad y Cultura de Ia Legahdad
SUB-EJE: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcidn.
P.P: Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
UNIDAD RESPONSABLE: Auditoria Especial de Gestidn Financiera, Obra Publica y Desempefio.
ACTIVIDAD 1.2 Inicio de los trabajos de las auditorias.
Lot ARG ol s ICHATECNICA
IDENTIFICACION Cc1.2

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Mide las auditorias iniciadas.
Del total de entes propuestos en el PAA, este indicador mide el porcentaje de érdenes de auditoria emitidos.

Num. de entes propuestos en el PAA / Nam. de drdenes de auditoria X 100.
Anual.

Oficio.

148

L.C. Felipe de Jesus Avila Gutiérrez
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EJE: Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
SUB-EJE: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
P.P: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
UNIDAD RESPONSABLE: Auditoria Especial de Gestidn Financiera, Obra Publica y Desempefio.
ACTIVIDAD 1.3 Ejecucién de la auditoria desarrollando los procedimientos autorizados.

IDENTIFICACION C13

NOMBRE DEL INDICADOR: Mide el avance de auditorias.
DEFINICION DEL INDICADOR: Del porcentaje de cumplimiento del tablero de control programado, este indicador mediré el promedio
METODO DE CALCULO: Porcentaje promedio de avance vs porcentaje de cumplimiento de auditorias.
FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral.
UNIDAD DE MEDIDA: Tablero.

METAS: 100% pA

L.C. Felipe de Jesus Avila Gutiérrez
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SUB-EJE:

P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 1.4

s e
(e
e .

Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
Auditoria Especial de Gestidn Financiera, Obra Publica y Desempefio.
Generacion de proyectos de Informes Individuales Preliminares.

FICHATECNICA

S

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Cl.4

Mide los informes preliminares.

De todos las auditorias practicadas, este indicador mostrara el porcentaje de Informes Individuales
Preliminares generados.

Num. de auditorias programadas / Num. de Informes Individuales Preliminares generados X 100.
Anual.

Informes.

83

7

L.C. Felipe de Jesus Avila Gutiérrez
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SUB-EJE:|Transparencia, rendicidn de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
P.P:|Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE:|Coordinacidn General de Planeacion.
COMPONENTE 2.|Integracidn y elaboracién del informe general del resultade de la fiscalizacion.
e .‘ t 2 e e
IDENTIFICACION 2-CGP

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje del Resultado de la Fiscalizacion.

Este indicador mide el porcentaje de cumplimiento del Informe General Ejecutivo mediante la recopilacién de
resultados de las auditorias realizadas a cada ente sujeto de fiscalizacion los cuales se verdn reflejados en el
1ID.

Informe General Ejecutivo Programado / Informe General Ejecutive Realizado X 100.

Anual.

Informe.

1

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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:|Gobernanza, segurldad y cultura de la Iegahdad
SUB-EJE:|Transparencia, rendicidn de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
P.P:|Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE:|Coordinacién General de Planeacién.
ACTIVIDAD 2.1|Coordinar la integracién de los resultados definitivos y elaboracién del informe individual definitivo.

= e = Al
i e

IDENTIFICACION 21
NOMBRE DEL INDICADOR:|Resultado de la Fiscalizacion.
En este indicador se mide el porcentaje de presentacién del Informe General Ejecutivo mediante la
recopilacién de resultados de las auditorias realizadas a cada ente sujeto de fiscalizacion los cuales se veran
METODO DE CALCULO:|Informe General Ejecutivo Programado / Informe General Ejecutivo Realizado X 100.
FRECUENCIA DE MEDICION: [Anual.
UNIDAD DE MEDIDA:|Informe.
METAS:|1

DEFINICION DEL INDICADOR:

“a

g

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 3.

dad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.

Gobernanza, seguri
Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcidn.
Coordinacién General de Planeacion.

Integracién de la planeacion institucional de las auditorias a practicarse.

—

i
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e

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

3-CGP

Integracion del Programa Anual de Auditorfas.

En este indicador se mide el porcentaje de la presentacion del PAA mediante la recopilacion de datos de los
ente sujeto a fiscalizar.

Programa Anual de Auditorias realizado / Programa Anual de Auditoria presentado X 100.

Anual.
Programa.
1

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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EJE:
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 3.1

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.

Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.

Coordinacion General de Planeacion.

Coordinar la integracidn del programa anual de auditorias en coordinacion con las dreas auditoras.

i

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Mide la presentacién del PAA a la CHCPyP.

En este indicador se mide el porcentaje de la presentacidon del PAA mediante la recopilacion de datos de los
ente sujeto a fiscalizar.

Programa Anual de Auditorias realizado / Programa Anual de Auditoria presentado X 100

Anual.
Programa.
1

- Lic. Salvador Navarro Ochoa
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EJE:

SUB-EJE:

PP

UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 4.

Gobemanza segundad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicidn de cuentas y politica estatal anticorrupcién.
Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién.

Coordinacion General de Planeacion.

Recepcion registro y control de cuentas publicas y avances de gestién financiera.

B S
= e e

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:

FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Presentacion de Cuentas Publicas y Avances de Gestion.

En este indicador se mide el porcentaje de la recepcién, el registro y control de las cuentas publicas y avances
de gestion financiera que son recibidas en la ASEN.

Cuentas Publicas y Avances de Gestion Recibidas / Cuentas Plblicas y Avances de Gestién presentadas X 100.

Trimestral.
Informe.
5

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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EJE: Gbnanza, seguridad y cultura de la legalidad.

SUB-EJE:|Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
P.P:|Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 4.1

Coordinacion General de Planeacion.
Recepcidn y registro de las cuentas publicas.

ICHATECNICAT 1 1 i |

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Mide la Presentacién de Cuentas Publicas.

En este indicador se mide el porcentaje de registro y control de las cuentas publicas que son recibidas en la
ASEN.

Cuentas Publicas Recibidas / Cuentas Plblicas a presentar X 100.

Anual.

Informe.

21

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 4.2.

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.
Coordinacién General de Planeacidn.

Recepcion y registro de los avances de gestion financiera.

Vst ki i

I RCHATENICR s

e
e

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR: recibidas en la ASEN.

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

ca.2
Mide Presentacion de los Avances de Gestidn.
En este indicador se mide el porcentaje de registro y control de los avances de gestion financiera que son

Avances de Gestidn Recibidos /Avances de Gestién a presentar X 100.
Anual.

Informe.

124

Lic. Salvador Navarro Ochoa
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SUB-EJE:
P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:

:|Gobernanza, seguridad y cultura de |a legalidad.

COMPONENTE 5

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcién.

Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién.

Direccion General de Asuntos Juridicos.

Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa presentados ante |a autoridad substanciadora.

IR i
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IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:

FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:

METAS:

Numero de IPRAS elaborados y presentados.

Este indicador mide el porcentaje de IPRAS realizados y presentados a la Direccion Sustanciadora.

Num. de IPRAS presentados ante la Direccion Substanciadora / Nim. Resultados de Auditoria calificados como
graves X 100.
Anual.

Oficio

143
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EJE:

SUB-EJE:

P:P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 5.1

Gobernanza seguridad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.
Direccion General de Asuntos Juridicos.

Determinar la existencia de actos u omisiones que pudieran sefialarse como faltas administrativas y en su caso,
calificarlas.

R =
s
e

 FICHATECNICA

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR;
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

5.1

Numero de actos u omisiones calificados como faltas administrativas.
Este indicador mide el porcentaje del nimero de actos u omisiones calificados como faltas administrativas.

Num. Acuerdos de Calificacidon elaborados / Nu

Anual.
acuerdo
143
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 5.2

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicidn de cuentas y combate a la corrupcidn.
Direccidn General de Asuntos Juridicos.

Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la Autoridad Substanciadora

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C5.2
Numero de IPRAS del total de las faltas graves determinadas.

Este indicador mide el nimero de IPRAS realizados.

Num. IPRAS elaborados / Nim. Resultados de Audjtoria calificados como graves X 100.

\

Anual.
Informe.
143
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 5.3

Gobernanza, seguridad y cultura-&e la legalidad.

Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.
Direccion General de Asuntos Juridicos.

Medios de Impugnacién.

—— _
| FicHATECNICA . |
cHA e

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Medios de impugnacion.

Este indicador mide el porcentaje de resoluciones de recursos de reconsideracién e inconformidad resueltos
derivados de los procedimientos administrativos.

Num. de resoluciones realizadas / Nim. de recursos presentados X 100.

Anual.
acuerdo
75 RREC / 12 RINC

Lic. Jorge Jon;% Castafieda Espinoza

A~

- ——

P
o

-




4z ASEN
8 @ 7 |

y | ALDHORIA SUPFHIOH

11 FSTANG DF NAYANIT

PODLR LLGIELATIYOQ

- é&% et i
| M% i
- i il g R

_ VINCULACION

EJE:

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

SUB-EJE:|Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
P.P:|Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE: |Direccién General de Asuntos Juridicos.
COMPONENTE 6 |Procedimientos de responsabilidad administrativa substanciados.
s = R W e
IDENTIFICACION 6-DGAJ

Porcentaje de los procedimientos instaurados derivado de Ia investigacidn.
Este indicador medira el porcentaje de Admisiones.

NUm. de IPRAS presentados/Num. de IPRAS admitidos X 100.

Anual.
Acuerdo.
143

Lic.Jorgngr)at*h’an Castafieda Espinoza
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SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 6.1

Transparencna, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicidn de cuentas y combate a la corrupcién.
Direccidn General de Asuntos Juridicos.

Desahogo de audiencias iniciales derivadas de procedimientos de responsabilidad administrativa.

i *«g’\ﬁ{&‘;ﬁ il f'. i“..

T

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de audiencias iniciales desahogadas.
Este indicador mide el porcentaje de audiencias iniciales desahogadas.

NUm. de Audiencias programadas / Nim. de Audiencias iniciales desahogadas X 100
Anual.
Acta.
143

Lic. Jorge Jonathan Castad
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o CULACIONT:
EJE: Gobernanza, seguridad y cultura de |a legalidad.
SUB-EJE: Transparencia, rendicidn de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
P.P: Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcién.
UNIDAD RESPONSABLE: Direccién General de Asuntos Juridicos.
Turnar los expedientes de los procedimientos de responsabilidad administrativa al Tribunal de Justicia

Administrativa.

ACTIVIDAD 6.2

IDENTIFICACION C6.2 f
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de expedientes remitigos al TIA.
DEFINICION DEL INDICADOR: Este indicador mide el porcentaje de expedienqes remitidos.
METODO DE CALCULO: Num. de IPRAS admitidos / Num. de IPRA remitid
FRECUENCIA DE MEDICION: Anual.
UNIDAD DE MEDIDA: Acuerdo.
METAS: >143
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/;EIC Jorge lonathan Castafieda Espinoza
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~ VINCULACION

SUB-EJE:
P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 7

: Gobernanza, segurldad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcidn.

Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.

Direccion General de Asuntos Juridicos.

Procedimientos Administrativos y Resarcitorios instaurados de conformidad con la legislacion aplicable previo
a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

_FICHA TECNICA

lDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

7-DGAJ
Porcentaje de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacién aplicable previo a la entrada
en vigor de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Este indicador mide el porcentaje de las resoluciones emitidas.

Num. de procedimientos administrativos y resarcitorios / Nim. de resoluciones emitidas X 100.

Anual.
Resoluciones.
1
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EJE:
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.1

Bk
Gobernanza seguridad y cultura de la legalidad.
Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcién.
Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.
Direccién General de Asuntos Juridicos.

Llevar el registro de las sanciones determinadas en los procedimientos administrativos y resarcitorios de
conformidad con la legislacién aplicable.

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C7.1
Porcentaje de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacién aplicable previo a la entrada
en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

Este indicador mide las resoluciones emitidas.

Resoluciones emitidas vs Resoluciones con sanciones.

Anual.

Resolucion emitidas.
90%

Lic. Jorge Jonathan Castaﬁe\dalEspinoza
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.2

S T NINGULACION
Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicidén de cuentas y combate a la corrupcion.
Direccion General de Asuntos Juridicos.

Ejecucion de resoluciones de los procedimientos administrativos instaurados de conformidad con la legislacion
aplicable.

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:
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Porcentaje de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacién aplicable previo a la entrada
en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

Este indicador mide los oficios que se remiten para la ejecucion de las resoluciones.

NuUm. de rescluciones emitidas vs Nim. de oficios de cobro.
Anual, ) B
=
Oficio.
90% e
L
/
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Lic. Jorge Jonathan Cqﬁév Espinoza
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EJE:
SUB-EJE:

PP

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.3

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcion.
Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.
Direccién General de Asuntos Juridicos.

Llevar el seguimiento de ejecucion y cobro de las sanciones impuestas en los procedimientos resarcitorios
instaurados de la conformidad con la legislacion aplicable.
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacidn aplicable previo a la entrada
en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

Este indicador mide el porcentaje de los oficios que se remiten para la ejecucidn de las resoluciones.

Num. de ejecuciones vs Nim. de sanciones X 100.

Anual.
Oficio. \ -
90% \ Pl

e\

Lic. Jorge Jonatha r{\\ Aeda Es\binoza
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EJE:

SUB-EJE:

PiP:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIIVIDAD 7.4

Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcién.

Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcidn.

Direccion General de Asuntos Juridicos.

Admisién de recurso de reconsideracion 2022 derivados de los procedimientos resarcitorios instaurados de
conformidad con la legislacién aplicable.

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C7.4
Parcentaje de recursos admitidos de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacién

aplicable previo a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades.
Este indicador mide el porcentaje de los acuerdos que se admiten de los recursos.

NuUm. de resoluciones emitidas vs Nium. de acuerdos de admision.

Anual.
Acuerdo.
90%

pinoza

Lic. JOFWW
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SUB-EJE:
BiP:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.5

:|Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicién de cuentas y politica estatal anticorrupcién.

Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién.

Direccion General de Asuntos Juridicos.

Admisién de recurso de inconformidad 2022 derivados de los procedimientos resarcitorios instaurados de
conformidad con la legislacion aplicable.
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de recursos admitidos de los procedimientos instauradaos de conformidad con la legislacion
aplicable previo a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades.
Este indicador mide el porcentaje de los acuerdos que se admiten de los recursos.

NGm. de Resoluciones emitidas vs Num. de acuerdos de admisién.
Anual.
Acuerdo.
90%
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EJE:
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.6

GOBERNANZA SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Direccién General de Asuntos Juridicos.

Resolucién de recursos de reconsideracion derivados de los procedimientos resarcitorios instaurados de
conformidad con la legislacién aplicable previo a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

T
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IDENTIFICACIéN

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C7.6

Porcentaje de recursos resueltos de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacion aplicable
previo a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades.

Este indicador mide el porcentaje de las resoluciones emitidas.

Num. de acuerdos de admision / Nam. de resoluciones emitidas X 100.

Anual.

Resolucidn,
72
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VINCULACION

SUB-EJE:
PiP:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 7.7

EJE:

Gobernanza segurldad y cultura de la legalidad.

Transparencia, rendicion de cuentas y politica estatal anticorrupcién.

Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcidn.

Direccién General de Asuntos Juridicos.

Resolucién de recursos de inconformidad derivados de los procedimientos resarcitorios instaurados de
conformidad con la legislacién aplicable previo a la entrada en vigor de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas

e

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

c7.7

Porcentaje de recursos resueltos de los procedimientos instaurados de conformidad con la legislacién
aplicable previo a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Este indicador mide el porcentaje de las resoluciones emitidas.

NUm. de acuerdos de admision / NGm. de las resoluciones emitidas X 100.

Anual.

Resolucién.

12

e —

Castafieda Espinoza
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B EJE:|Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad. SRS
SUB-EJE:|Transparencia, Rendicidn de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
P.P:|Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
UNIDAD RESPONSABLE: |Direccién General de Administracion.
COMPONENTE 8.|Pagos de sueldos realizados al personal, en tiempo y forma.

- wwﬁ"ﬁm& i " FICHA TECNICA b

IDENTIFICACION 8-DGA

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de pago de sueldos realizados.

Del total de pagos de sueldos programados, este indicador, mostrard el porcentaje de pagos realizados.
Num. Total de pagos anuales realizados / NGm. De pagos programados X 100.

Mensual.

Dispersién.

26 /
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M.Cﬁtﬁftarlo de Jesus Bregoso Ocampo
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EJE: Gobernanza Segurldad % Cultura de Ia Legahdad
SUB-EJE:|Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.

P.P:|Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE;|Direccion General de Administracion.
ACTIVIDAD 8.1|Manejo de sistema informético de control de asistencia para del personal.

amétu w [ EEE e
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NOMBRE DEL INDICADOR:|Porcentaje de reportes de asistencia del personal.
Del total de repartes de asistencia del personal programados, este indicador, mostrara el porcentaje de
reportes realizados.
METODO DE CALCULO:|NUm. Total de reportes de asistencia realizados / Nim. De reportes programados X 100.
FRECUENCIA DE MEDICION: |Bimestral.
UNIDAD DE MEDIDA: |Reporte.
METAS: |12 ey

DEFINICION DEL INDICADOR:

M.C.A-Mario de J&sté Bregoso Ocampo
7
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EJE:

SUB-EJE:

P.P;

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 8.2

Gobernanza Segurldad y Cultura de la Legalldad

Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcidn.
Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
Direccién General de Administracion.

Generacion de archivo para transferencia de ndmina.

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C8.2
Porcentaje de archivos de transferencia de némina realizados.

Del total de archivos de transferencia de ndémina programados, este indicador, mostrara el porcentaje de
archivos realizados.

NUm. Total de archivos de transferencia de ndmina realizados / Nim, de archivos programados X 100.
Bimestral.
Tranferencia.

25 s/

2 de/“::;
M ﬂmmde.iesuﬁ’éregosc Ocampo




ASEN

p'“ JIJ\ | QOHIA SLIFFRIOR
JM’)( ) FJF h.AVA:’ ur

LLGIELATIVD

@’

PLCULHR

EJE:
SUB-EJE:

PP
UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 9.

Gobernanza Segurldad y Cultura de Ia Legalldad

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.
Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion.

Direccién General de Administracion.

Informes de avances de gestidn financiera trimestrales y cuenta publica entregados.

IDENTIFICACIGN

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Registro presupuestal y contable de las operaciones financieras de la instituticion

Del total de los informes de la cuenta publica programados, este indicador mostrard el porcentaje de informes
entregados.

Num. Total de informes de la cuenta publica entregados / Nim. De informes programados X 100.
Trimestral.

Oficio.

4

L.cosé M|g|§e‘(Cobos Sénchez
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EJE:

SUB-EJE:

PiPy

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 9.1

Gobernanza, Segurldad y Cultura de Ia Legahdad
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.

Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
Direccién General de Administracién.
Registro presupuestal y contable, de las operaciones financieras de la institucion.

IDENTIFICAClON
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:

FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

(et
T

Porcentaje de operaciones financieras generadas.

Del total de las operaciones financieras generadas, este indicador mostrara el porcentaje de operaciones
financieras registradas.

Num. de proyectos de adecuaciones presupuestales realizadas / Num. de proyectos de adecuaciones
presupuestales aprobadas X 100.

Trimestral.

Oficio.

4

14
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SUB-EJE:

P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 10.

Transparencia, Rendicidn de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
Direccion General de Administracién.

Inventarios fisicos de bienes muebles realizados.
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

10-DGA
Porcentaje de inventarios fisicos realizados.

Del total de los inventarios fisicos programados, este indicador, mostrard el porcentaje de invetarios fisicos
realizados.

NUm. De Inventarios programados / Nim. De Inventarios realizados X 100.

Semestral.

Inventario.

2
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L.M. Blanca Esthela Navarro Landeros
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VINCULACION

SUB-EJE
P.P
UNIDAD RESPONSABLE

EJE:

Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
:|Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.

:|Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
:|Direccién General de Administracion.

ACTIVIDAD 10.1|Efectuar la verificacion fisica y documental de bienes muebles.
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:;
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C10-1

No. De movimientos realizados.

Del total de movimientos atendidos, este indicador mostrara el nimero movimientos registrados.
Total de registros.

Semestral.

Reporte digital.

2

— L 4  — i = -
L.M. Blanca Esthela Navarro Landeros
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EJE:
SUB-EJE:

PR

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 10.2.

Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
Transparencia, Rendicidn de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
Direccion General de Administracién.

Inventarios fisicos de bienes muebles realizados.
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IDENTIFICACION

€10.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

No. de resguardos realizados.

Del total de resguardos programados, este indicador mostrara el ndmero de resguardos realizados.
Total de resguardos realizados.

Semestral.

Resguardo.

2

L.M. Blanca Esthela Navarrro Landeros
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:|Gobernanza, Segundad y Cultura de Ia Legalidad.
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 11.

Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcién.

Direccién General de Administracién.

Modernizacién, mantenimento y actualizacion de las tecnologias de la informacion y comunicaciones.

e
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

11-DGA

Numero de servicios atendidos.
Del total de equipos de computo, servidores, impresoras e infraestructura de comunicaciones este indicador
mostrara el nimero de equipos con mantenimientos realizados.

Total de mantenimientos realizados/ Num. de equipos X 100.

Bimestral.

Bitdcora.

100

L. Ruben@sTches Carvantes
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EJE:|Gobernanza, Seguridad y
SUB-EJE:|Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.
P.P:|Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.
UNIDAD RESPONSABLE:|Direccion General de Administracion.

ACTIVIDAD 11.1 |Mantenimiento de equipos de computo, servidores, impresoras e infraestructura de comunicaciones.

IDENTIFICACION Cl1.1
NOMBRE DEL INDICADOR:|Porcentaje de mantenimiento.

Del total de equipos de computo, servidores, impresoras e infraestructura de comunicaciones este indicador
mostrara el nimero de equipos con mantenimientos realizados.
METODO DE CALCULO:|Total de mantenimientos realizados / Nim. de equipos X 100.
FRECUENCIA DE MEDICION: [Trimestral.
UNIDAD DE MEDIDA:|Registro digital.
METAS:|15

DEFINICION DEL INDICADOR:

-
L.l. Ruben Sanchez Cervantes
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EJE:|Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad.
SUB-EJE:|Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcién.
P.P:|Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcidn.
UNIDAD RESPONSABLE:|Direccién General de Administracion.
ACTIVIDAD 11.2|Soporte técnico a usuarios.
T \ e
i il { MY 2ol o] i
IDENTIFICACION C11.2

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:

Numero de servicios atendidos.

Del total de servicios requeridos, este indicador mostrara el nimero de servicios atendidos.
Total de servicios atendidos, entre el nimero de equipos, por cien

Bimestral.

Base de datos digital.

METAS:

100

-~ =

L.I. Ruben lSe’u nchez Cervantes
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EJE: Gobernan
SUB-EJE:
P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 12

za, Seguridad y Cultura de |a Legalidad.
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion.

Secretaria Ejecutiva.

Convenios realizados con los sectores educativo, empresarial, social y gubernamental, ya sea a nivel
estatal, nacional o internacional.
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IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

12-SE
Porcentaje de nuevos convenios de colaboracion.
Del total de convenios de colaboracion, este indicador medira el incremento de nuevos convenios

para el fortalecimiento de la vinculacién interinstitucional.
Num. de convenios realizados/ Num. de convenios programados X 100.

Anual.
Convenios.
6
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Lic. Erika Varela Rodriguez
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EJE: Gobernanza Segurldad y Cultura de la Legalidad.
SUB-EJE: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
P.P: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 12.1.

Secretaria Ejecutiva.
Presentacion y aceptacidn de proyecto de convenio.
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IDENTIFICACI(.‘)N

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C12.1
Porcentaje de convenios aceptados.
De todos los proyectos de convenio presentados, este indicador mostrard el porcentaje de los convenios

aceptados.
Num. De Proyectos de convenio aceptados / Nim. De convenios presentados X 100.

Anual.
Proyectos de convenio.
6

Lic. Erika Varela Rodriguez
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 12.2.

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Secretaria Ejecutiva.

Elaboracion y firma de Convenios de colaboracién.
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IDENTIFICACION

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C12.2
NOMBRE DEL INDICADOR:

Porcentaje de convenios de colaboracion firmados.

De todas los proyectos de convenio aceptados, este indicador mostrara el porcentaje de los convenios

firmados.
Num. De convenios firmados / Nim. De proyectos de convenio aceptados X 100.

Anual.
Convenios firmados.
6
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Lic. Erika Varela Rodriguez
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE 13

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA I.E(-SILIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Secretaria Ejecutiva.

Publicaciones realizadas para la difusidn efectiva del quehacer cualitativo de la ASEN.

" FICHA TECNICA

il

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

13-SE
Porcentaje de publicaciones de difusién.
De las publicaciones realizadas en el afio inmediato anterior, este indicador mostrara que se mantiene por lo

menos el mismo numero de publicaciones en el ejercicio actual.
Num. De Publicaciones realizadas / Num. De publicaciones programadas X 100.

Anual.
Publicacién.
60
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EJE:
SUB-EJE:

P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 13.1.

GOBERNANZA,
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Secretaria Ejecutiva.

Presentacion y aceptacion de proyectos para su publicacion.

CHATECNICA

TN

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

Ci31

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de proyectos aceptados para su publicacion.

De todas los proyectos presentados, este indicador mostrara los proyectos aceptados para su publicacién.

NUm. De proyectos de publicacion aceptados / Nim. De proyectos realizados X 100.
Anual.

Documento.

60
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S

ACTIVIDAD 13.2.

F_IE
SUB-EJE:
P.P:
UNIDAD RESPONSABLE:

GOBERNANZA SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION,
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

Secretarfa Ejecutiva.

Publicacién de proyectos realizados para la difusion efectiva del quehacer cualitativo de la ASEN.
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i

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C13.2

Porcentaje de publicaciones para su difusion.

De todas los proyectos aceptados, este indicador mostrara las publicaciones difundidas.
Num. De publicaciones difundidas / Nim. De proyectos aceptados X 100.

Anual.

Documento.
60
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EJE:

SUB-EJE:

PP:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 14.1.

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacién Superior.

Realizacion de cursos para el personal de la Institucién.

il IR i)
e peie ol
e L

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:

UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Cl14.1

Porcentaje de cursos para el personal realizados.
De todos los cursos para el personal programados, este indicador mostrara en porcentaje de cursos al personal

realizados.
NGm. De cursos para el personal realizados / Nium. De cursos al personal programados X 100.

Anual.
Cursos al Personal.
12

Lic. Elizal?)ath Rivera Marmolejo
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 14

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Instituto de Capacitacidn y Desarrollo en Fiscalizacidn Superior.

Cursos de capacitacion realizados.

FICHA TECNICA

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

14-ICADEFIS

Porcentaje de cursos de capacitacion realizados.
De los cursos programados, este indicador mostrara los cursos realizados en fortalecer los conocimientos de

funcionarios publicos.
NGm. De cursos realizados / Num. De cursos programados X 100.

Anual.
Cursos.
15

Ll‘c. Elizabekh Rivera Marmolejo
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EJE:
SUB-EJE: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Politica Estatal Anticorrupcion.
P.P: Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE: Instituto de Capacitacién y Desarrollo en Fiscalizacién Superior.
ACTIVIDAD 14.2. Realizacién de cursos para entes fiscalizables.

IDENTIFICACION C14.2

NOMBRE DEL INDICADOR:|Porcentaje de cursos para entes fiscalizables realizados.
De todos los cursos programados para entes fiscalizables, este indicador mostrard en porcentaje de cursos
realizados.
Num. De cursos para entes fiscalizables realizados / Nim. De cursos para entes fiscalizables programados X
100.
FRECUENCIA DE MEDICION:|Anual.
UNIDAD DE MEDIDA:|Cursos a entes fiscalizables.
METAS:|3

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:

Lic. Elizabeth Rivera Marmolejo
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 15

GBEERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

Informes definitivos de auditorias internas realizadas.

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

15-0IC
Porcentaje de informes definitivos de auditorias internas notificados.

De todas las auditorias programadas, este indicador mostrara los informes definitivos de las auditorias internas
realizadas.

NUm. De informes definitivos de auditoria / Num. de auditorias programadas X 100.

Anual.
Informe definitivo.
3
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' VINCULACION

ACTIVIDAD 15.1.

; GOBERNANZA SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

Planeacién y ejecucién de auditorias.

e e

IDENTIFICACI(fJN

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Porcentaje de auditorias internas.

De todas las auditorias internas programadas, este indicador mostrara las auditorias internas ejecutadas.

Num. De auditorias internas ejecutadas / NUim. De auditorias internas programadas X 100.
Anual.

Expediente de auditoria.

3
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ACTIVIDAD 15.2.

EJE:
SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

Elaboracién de informes preliminares y definitivos.
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IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C15.2

Porcentaje de informes definitivos de auditorias internas.
De todas las auditorias ejecutadas, este indicador mostrard los informes preliminares y definitivos de las

auditorias realizadas.
Num. De informes definitivos de auditoria / Num. De auditorias ejecutadas X 100.

Anual.
Informe definitivo.
3
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EJE:|GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
SUB-EJE: [TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
P.P:| TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 16

Organo de Control Interno.

Quejas y denuncias atendidas.

i
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IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:

FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

16-0I1C

Porcentaje de denuncias atendidas y auditorias internas practicadas.

De todas las denuncias recibidas e irregularidades derivadas de auditorias practicadas, este indicador mostrara
las atendidas.

Num. De denuncias e irregularidades atendidas / Nim. De denuncia recibidas e irregularidades detectadas X
100.

Anual.

Control digital.

3
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 16.1.

GOBER-NNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

Acuerdos de existencia o inexistencia e IPRAS elaborados.

FICHATECNICA

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:
DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Cle6.1
Porcentaje de IPRAS del total de las faltas graves y no graves determinadas.

De todas denuncias fundadas y motivadas, y de auditorias practicada, este indicador mostrarad las atendidas.

NUm.. De IPRAS existentes / Num. de denuncias atendidas X 100.
Anual.

Acuerdos e IPRAS.

10




sy ASEN

| AU ORIA SUPFRIOR

! IRl FSTANG NF NAYAT I\T

LLGrYLAl v

EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD 16.2.

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

IPRAS admitidos.
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IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

Cl6.2
Porcentaje de IPRAS admitidos de los IPRAS elaborados.

Del total de los IPRAS elaborados, este indicador mostrard los IPRAS admitidos.

Num. De IPRAS admitidos / Num. De IPRAS elaborados X 100.
Anual.

IPRAS admitidos.

10
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 16.3.

GOBERNANZA SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Organo de Control Interno.

Resoluciones emitidas y expedientes remitidos al TIA
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IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:
METODO DE CALCULO:

FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C16.3

Expedientes con resolucion emitida, y de los expedientes remitidos al TJIA.
Del total de los IPRAS admitidos, este indicador mostrara el numero de expedientes con resolucion y/o

expedientes remitidos al TJA.
Resoluciones emitidas y expedientes remitidos / IPRAS admitidos X 100.

Anual.
Resolucidn y oficio de remisidn.
10
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EJE:

SUB-EJE:

P.P:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE 17

GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION,
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

Transparencia.

Solicitudes de informacién atendidas.
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" FICHATECNICA

IDENTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje de solicitudes de informacién de transparencia atendidas.
las solicitudes de informacidn atendidas.

Bimestral.
Solicitudes de Informacion.

METAS:

50

/"
\db’\ﬁ" f

L.A.E. Reb}aca Alejandra Bautista Ledezma

i
e

De todas las solicitudes de informacién de transparencia gue se reciban, este indicador mostrara el porcentaje

Num. De solicitudes de informacidn de transparencia atendidas / Nim. De solicitudes de informacidn recibidas
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EJE:|GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
SUB-EJE:|TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.

P.P:|[TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
UNIDAD RESPONSABLE:|Transparencia.

ACTIVIDAD 17.1.|Atencién de Solicitudes de Informacién

ksl SRR FICHA TECNICA i
IDENTIFICACION c17.1

NOMBRE DEL INDICADOR:|Porcentaje de solicitudes de informacién de transparencia atendidas.
DEFINICION DEL INDICADOR: De toc?a's las sollm.tudes de_i,nformaci.dn de transparencia que se reciban, este indicador mostrara en porcentaje
las solicitudes de informacion atendidas.
METODO DE CALCULO:|Num. De solicitudes de informacién de transparencia atendidas / Niim. De solicitudes de informacion
FRECUENCIA DE MEDICION:|Bimestral.
UNIDAD DE MEDIDA:|Solicitudes de informacidn atendidas.
METAS:|50

L.A.E. Rebeca Alejandra Bautista Ledezma
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EJE:

SUB-EJE:

BiP:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD 17.2.

GOBERNANZA SEGURIDAD Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Transparencia.

Actualizacion oportuna de la plataforma.

' FICHATECNICA e

IDENTIFICACION

NOMBRE DEL INDICADOR:

DEFINICION DEL INDICADOR:

METODO DE CALCULO:
FRECUENCIA DE MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA:
METAS:

C17.2
Cumplimiento de actualizaciones de la plataforma de transparencia realizadas.

Este indicador mostrara el cumplimiento trimestral de las disposiciones juridicas aplicables en las materias de
transparencia, acceso a la informacidn, proteccidn de datos personales, rendicion de cuentas y gobierno
abierto.

Actualizaciones de plataforma realizadas / actualizaciones de plataforma programadas X 100.

Trimestral.

Actualizaciones.
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L.A.E. Rebeca Alejandra Bautista Ledezma
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